
Valores: Transparência, Excelência na Gestão, Integridade e Ética, Foco no Cidadão, Prevalência do Interesse Público e Inovação

Fortalecer a gestão pública por meio da auditoria interna, do 
combate à corrupção e da disseminação de mecanismos de 
integridade, transparência e participação social, visando à 

excelência dos serviços prestados à sociedade.M
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Ser reconhecida pela sociedade e Administração Pública como 
referência no combate à corrupção e na promoção de uma 

gestão eficiente, íntegra e transparente.V
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Aperfeiçoar a política de gestão de 
pessoas com foco em competências, 

valorização e desenvolvimento

Fomentar mecanismos de 
transparência e participação 

social

Contribuir para a efetividade 
das ações estatais e qualidade 

dos serviços prestados à 
sociedade

Incrementar o nível de 
maturidade em governança, 

gestão de riscos e integridade 
na Administração Estadual

Promover a governança interna e a inovação, em especial com o 
aperfeiçoamento de controles, processos, normas e 

procedimentos internos

Aprimorar os canais de comunicação e as relações institucionais

Estimular cultura organizacional baseada em preceitos de ética, 
integridade e gestão de riscos

Gerir a estratégia para obtenção dos resultados institucionais 

Fortalecer o combate à 
corrupção visando à 

recuperação de ativos e devida 
responsabilização

Assegurar os recursos orçamentários e de 
infraestrutura necessários ao adequado 

funcionamento do órgão

Estimular a inovação e a implementação 
de tecnologias de informação alinhadas 

à estratégia
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